
DISC (Discrimination and Stigma 
Scale) 

The DISC is an interview-based scale which measures experiences of mental health-
related discrimination (‘being treated unfairly’) in key areas of everyday life and 
social participation, including work, marriage, parenting, housing, leisure, and 
religious activities. It has 21 questions. The DISC is designed to be completed by 
people who have experience of mental health problems. It is a reliable and valid 
measure and has been used in over 40 countries around the world. 

و هذذذذلأد ة تةت دمذذذذدجتا  ذذذذل ةلذذذذمةا تمييزذذذذي يدمرذذذذرا ةيدتررذذذذ  ةيذذذذلأن ردضذذذذمت يذذذذ  ة  ذذذذجي  ةيذذذذلأر  رضذذذذي و  تذذذذ  ة  ذذذذ مةيي  
ةي فمذذذذذري ا لتضذذذذذيتزدرا ي ذذذذذل  لرذذذذذم تاسذذذذذا ا  ذذذذذل ةيتلذذذذذي   ة ميمذذذذذري يز رذذذذذيت ةيروترذذذذذي و ةيت ذذذذذيملي ة لدتي رذذذذذي لييضتذذذذذ  

يا وق  ةيفمةغ و تتيممي ة    ي ةيتر ري. ، ةي وةج ، دميري ة ي يا ، ةي صو   زل مل  ، و ق   

مذذذذذلة   زذذذذذل ة  رلريرذذذذذي ة  ذذذذذجي  ةيذذذذذلأر  رضذذذذذي و  تذذذذذ  ة ذذذذذ مةيي   فمذذذذذري. و دضذذذذذت هذذذذذلأد ة تةت  ١٢وددلذذذذذو  ة تةت تذذذذذ  
. تويي  و  ةيضييا ٠٤ثييدي و صيتقي لتي ة   دا ةمدجتةتري  ل  وةيل   

(Michael Elnemais) 
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DISC är ett intervjuformulär som mäter upplevelser av diskriminering (blivit 

orättvist behandlad) relaterat till psykisk ohälsa inom en rad viktiga livsområden 

som vardagsliv och social situation, inkluderande arbete, äktenskap, föräldraskap, 

boende, fritid och religiösa aktiviteter. Det innehåller 21 frågor. DISC är utvecklat för 

att besvaras av personer som har erfarenhet av psykisk ohälsa. Formuläret har god 

reliabilitet och validitet och har använts i mer än 40 länder runt om i världen. 

(Lars Hansson) 

 


